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‘image que donnent les SSII

d’elles-mémes differe selon le
public visé. C'est ce qui ressort
d’une étude réalisée par le site
spécialisé Hitechpros.com, au-
prés de mille neuf cents d’entre
elles. Afin d'attirer les candidats,
87 % des prestataires mettent en
avant leur expertise dans le do-
maine des nouvelles technologies
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\_TENDANCES /
Les SSHI entre recrutement et gestion de la crise

© Les sociétés de services continuent de se positionner sur les nouvelles technologies pour attirer les talents.

—Java, ASP, etc.—, autrement plus
attractives que les grands sys-
témes — Cobol, MVS et autres —,
relégués a la huitieme place.

En revanche, la demande des
entreprises clientes suit un tout
autre ordre. Le client-serveur
(Visual Basic, Power Builder, etc.)
et les systémes et réseaux devan-
cent les nouvelles technologies,
suivies de pres par les mainfra-
mes. Ce classement est corroboré
par la typologie des secteurs
d’activité. Les SSII interviennent
massivemnent dans la banque et
Tassurance (voir infographie ci-
contre). Une informatique de ges-
tion qui nécessite le maintien des
grands systémes d'antan et leur
migration progressive.

La préembauche, devient

une valeur en hausse

S'il fallait dresser le portrait-robot
de la SSII type, elle serait située
en Ile-de-France (54 %), plutét
jeune (52 % ont moins de cing ans
d’existence), et de taille réduite
(65 % emploient moins de cin-
quante salariés). « Le secteur est

tres dynamique, observe Claude
Curs, président-directeur général
de Hitechpros.com. Les créations
d'entreprises comme les disparitions
sont nombreuses. Dans le service,
il suffit d'un bureau et d’un com-
mercial pour démarrer. Mais, par
manque de fonds propres, beavicoup
piquent du nez quand les intercon-
trats se multiplient. »

En ce qui concerne la nature
des prestations, la quasi-totalité
des SSII travaillent en régie (98 %).
Plus exigeant (engagement sur un
prix et un délai), le forfait (83 %)
est surtout proposé par les moyen-
nes et grandes SSII. Le retourne-
ment du marché accentue la gé-
néralisation de la préembauche.
Elles sont aujourd’hui 49 % a la
proposer. « Tout le monde est ga-
gnant. En sous-charge, la SSII
laisse plus facilement partir ses col-
laborateurs. Et entreprise cliente et
informaticien se connaissent mu-
tuellement. »

Hitechpros.com se veut néan-
moins optimiste. Dans son baro-
metre du marché, le site note une
éclaircie depuis le début d’année.
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En janvier, 'offre des SSII n’était
«que » deux fois supérieure a la
demande client, contre deux fois
et demie un mois plus tot. « Les
entreprises ont attendu le passage
a leuro avant de relancer leurs pro-
jets », avance Claude Curs. Mé-
thode Coué ? 1l y a seulement un
an, c'était la demande qui dépas-
sait l'offre... Xavier Biseul
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